
Inre utveckling som 
möjliggörare för omställningen.
Klimatalliansen Lund, 6 mars 2025

Victoria Karlsson, Vikastra 





Världen just nu

• VUCA  (flyktighet, osäkerhet, komplexitet, tvetydighet)
• Polykriser
• Psykisk ohälsa
• AI
• Snabba, och tvära, kast
• “Monopol”
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En liten påminnelse om hur hjärnan fungerar

System 1 (95%)
• Snabbt
• Omedvetet
• Automatiskt
• Vardagsbeslut
• Mer felbenäget

System 2 (5%)
• Långsamt
• Medvetet
• Ansträngande
• Komplexa beslut
• Mindre felbenäget
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Great Place to Work (GPTW): GPTW utvärderar arbetsplatser
baserat på medarbetarnas upplevelser och fokuserar på
följande områden:
1.Tillit: Medarbetarnas förtroende för ledningen.
2.Respekt: Känslan av att bli värderad och uppskattad.
3.Rättvisa: Upplevelsen av rättvis behandling och lika
möjligheter.
4.Stolthet: Medarbetarnas stolthet över sitt arbete och
företaget.
5.Kamratskap: Kvaliteten på relationer mellan kollegor.

Båda ramverken betonar vikten av inre utveckling och
relationer:

•Inre utveckling: IDG:s ”Vara" och ”Tänka" motsvarar GPTW:s 
fokus på medarbetarnas självmedvetenhet och kognitiva
färdigheter, vilket bidrar till en positiv arbetsmiljö.

•Relationer och samarbete: IDG:s "Relatera" och
”Samarbeta" speglar GPTW:s betoning på respekt, 
kamratskap och tillit, vilket är avgörande för effektiva team 
och en stark företagskultur.





Länkar och tips

• www.theweek.ooo/

https://www.theweek.ooo/


IDG-länkar och tips

• www.innerdevelopmentgoals.org
• www.idg.tools
• IDG-hubbar, en träff i Lund 20/3

http://www.innerdevelopmentgoals.org/
http://www.idg.tools/




Tack för mig, connecta gärna!

 victoria@vikastra.se
www.linkedin.com/in/victoria-i-karlsson/
www.linkedin.com/company/chefa-med-mod-och-mening/
hallbarhetscoachen_victoria
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